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ВВЕДЕНИЕ

Методические указания разработаны на основе программы дисциплины «Бухгалтерская (финансовая) отчетность». Выполнение курсовой работы является составной частью учебного процесса.

Дисциплина «Бухгалтерская (финансовая) отчетность» входит в число специальных учебных дисциплин. В системе профессиональной подготовки специалистов в области бухгалтерского учета и аудита дисциплина «Бухгалтерская (финансовая) отчетность» занимает ведущее место, являясь одной из профилирующих. Она должна не только закрепить полученные ранее знания в области теории бухгалтерского учета, бухгалтерского (финансового) учета, но и значительно расширить общий профессиональный кругозор.

Приобретенные знания помогут при изучении других профилирующих дисциплин учебного цикла: «Анализ финансовой отчетности», «Финансовый анализ», «Комплексный экономический анализ финансовой деятельности» и др.

Следует отметить, что дисциплина «Бухгалтерская (финансовая) отчетность» представляет одну из новых отраслей счетных знаний; в ней больше, чем в других учетных дисциплинах имеется невыясненных моментов, спорных вопросов, неустановленных понятий, поскольку наша экономика только начинает функционировать в рыночных отношениях. Поэтому данную дисциплину можно рассматривать не только в контексте техники учета и формирования соответствующих отчетных форм, но и как заключительную ступень более широких счетных знаний в профессиональной подготовке бухгалтеров и аудиторов с высшим образованием.

1 ОБЩИЕ ВОПРОСЫ ОРГАНИЗАЦИИ И ВЫПОЛНЕНИЯ

КУРСОВОЙ РАБОТЫ

1.1  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КУРСОВОЙ РАБОТЫ

В курсе «Бухгалтерская (финансовая) отчетность» студентам даются знания и навыки овладения правилами формирования учетной политики предприятия и бухгалтерской (финансовой) отчетности. Целью бухгалтерской (финансовой) отчетности в нашей стране является предоставление достоверной и полной информации о деятельности экономического субъекта заинтересованным пользователям, что соответствует общепринятым международным нормам.

Поэтому среди целей выполнения курсовой работы можно выделить следующие:

― закрепление знаний, полученных в процессе изучения дисциплины «Бухгалтерская (финансовая) отчетность»;

― практическое использование приобретенных теоретических знаний по этим вопросам при выполнении курсовой работы;

― приобретение навыков работы с фактическими данными, характеризующими производственную деятельность экономического субъекта;

― приобретение навыков научно-исследовательской работы: изучения специальной литературы, умения работать с фактическими данными, самостоятельно анализировать полученные результаты.

Основными задачами выполнения работы могут быть следующие:

― получение системы знаний о бухгалтерской (финансовой) отчетности как одной из функций предпринимательской деятельности, позволяющей принять соответствующие решения в рыночной экономике;

― формирование и предоставление бухгалтерской (финансовой) отчетности, удовлетворяющей требованиям различных пользователей;

― использование системы знаний о принципах бухгалтерского (финансового) учета для разработки и обоснования учетной политики экономического субъекта;

― выявление проблем, с которыми сталкиваются бухгалтеры в процессе формирования отчетной информации для характеристики имущественного состояния хозяйствующего субъекта, финансовых результатов его деятельности как за отчетный год, так и в перспективе.

Полученные в процессе выполнения курсовой работы знания и практические навыки можно использовать при проведении научных исследований, в дипломной работе и в дальнейшей профессиональной деятельности.

1.2  ТРЕБОВАНИЯ К КУРСОВОЙ РАБОТЕ
Выполнение курсовой работы предполагает самостоятельную работу студентов, которая включает в себя следующие требования:

― ознакомление с представленными методическими указаниями, рекомендуемой литературой и курсом лекций по дисциплине;

― изучение теоретического материала, изложенного в рекомендованных учебниках, учебных пособиях;

― проведение расчетов в соответствии с индивидуальным вариантом задания;

― использование последних данных экономических изданий и периодической литературы;

― заполнение рекомендуемых форм бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Исходные данные для курсовой работы по вариантам выдаются преподавателем.

1.2.1 Общие требования к оформлению работы

Страницы курсовой работы должны соответствовать формату А4 (210х297 мм) по ГОСТ 9327 – 60.

Текст курсовой работы следует располагать, соблюдая следующие размеры полей: левое – 30 мм, правое – 13 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм.

Рекомендуется использовать шрифт Times New Roman, размер 14. Интервал – полуторный. Абзацный отступ должен быть одинаковым по всему тексту работы и равен 10 мм.

Страницы курсовой работы следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему ее тексту. Номер страницы проставляют в центре нижней части листа без точки.

Иллюстрации и таблицы, расположенные на отдельных листах, включают в общую нумерацию страниц работы.

Титульный лист, лист задания на курсовую работу и вариант задания включают в общую нумерацию страниц работы, но номер страницы на этих листах не проставляют.

Основную часть курсовой работы следует делить на разделы. Разделы могут делиться на пункты или на подразделы и пункты. Пункты, при необходимости, могут делиться на подпункты.

Разделы, подразделы, пункты и подпункты должны иметь номер и содержательный заголовок.

Разделы, подразделы, пункты, подпункты следует записывать с абзацного отступа.

Разделы курсовой работы должны иметь порядковые номера в пределах всего документа, обозначенные арабскими цифрами без точки и записанные с абзацного отступа. Подразделы должны иметь нумерацию в пределах каждого раздела. Номер подраздела состоит из номеров раздела и подраздела, разделенных точкой. В конце номера подраздела точка не ставится. Разделы, как и подразделы, могут состоять из одного или нескольких пунктов.

Если документ не имеет подразделов, то нумерация пунктов в нем должна быть в пределах каждого раздела, и номер пункта должен состоять из номеров раздела и пункта, разделенных точкой. В конце номера пункта точка не ставится.

Если текст курсовой работы подразделяется только на пункты, то они нумеруются порядковыми номерами.
Пример

Текст состоит из разделов и пунктов:

3

3.1           нумерация пунктов третьего раздела документа

3.2

Если документ имеет подразделы, то нумерация пунктов должна быть в пределах подраздела и номер пункта должен состоять из номеров раздела, подраздела и пункта, разделенных точками.

Если раздел состоит из одного подраздела, то подраздел не нумеруется. Если подраздел состоит из одного пункта, то пункт не нумеруется.
Пример

Текст состоит из разделов, подразделов и пунктов:

3

3.1

3.1.1

3.1.2

Пункты, при необходимости, могут быть разбиты на подпункты, которые должны иметь порядковую нумерацию в пределах каждого пункта.

Пример

Текст состоит из разделов, подразделов, пунктов и подпунктов:

3

3.1

3.1.1      нумерация подпунктов первого подраздела третьего раздела документа

3.1.1.1

3.1.1.2

В тексте курсовой работы (как правило, внутри пунктов или подпунктов) могут быть приведены перечисления.

Перечисления выделяют в тексте абзацным отступом, который используют только в первой строке.

Перед каждым перечислением следует ставить дефис или, при необходимости ссылки в тексте документа на одно из перечислений, строчную букву (за исключением ё, з, о, г, ь, й, ы, ъ), после которой ставится скобка.

Для дальнейшей детализации перечислений необходимо использовать арабские цифры, после которых ставится скобка, а запись производится с абзацного отступа.

Примеры

В основе применяемых на практике классификаций лежат различные категории:

а)
_____________________________________________________________________

_________________________;

б)
_____________________________________________________;

1)
____________________________;

2)
_________________________;

в)
________________.

Разделы и подразделы должны иметь заголовки. Пункты и подпункты, как правило, заголовков не имеют.

Заголовки должны четко и кратко отражать содержание разделов, подразделов, пунктов и подпунктов.

Заголовки разделов, подразделов, пунктов и подпунктов печатают с абзацного отступа с прописной буквы без точки в конце, не подчеркивая, отделяя от номера пробелом.

Переносы слов в заголовках не допускаются. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой. Заголовки разделов, подразделов, пунктов выделяются полужирным шрифтом, а заголовки разделов (при наличии в тексте заголовков пунктов и подразделов) кроме того – увеличенным размером шрифта.

Таблицы следует располагать непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице, а при необходимости в приложении. Допускается помещать таблицы вдоль длинной стороны листа пояснительной записки.

На все таблицы должны быть ссылки в курсовой работе.

Таблицы, за исключением таблиц приложений, следует нумеровать арабскими цифрами сквозной нумерацией.

Допускается нумеровать таблицы в пределах раздела. В этом случае номер таблицы состоит из номера раздела и порядкового номера таблицы, разделенных точкой.

Таблицы каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с добавлением перед цифрой обозначения приложения.

Если в документе одна таблица, то она должна быть обозначена «Таблица 1» или «Таблица В.1», если она приведена в приложении В.

Название таблицы должно отражать ее содержание, быть точным, кратким. Название таблицы следует помещать над таблицей слева, без абзацного отступа в одну строку с ее номером через тире.

Таблицы оформляют в соответствии с рисунком 1.

Слева над таблицей размещают слово «Таблица», выделенное вразрядку. После него приводят номер таблицы и название. 

Т а б л и ц а  _______ – __________________________

                            номер                    наименование таблицы
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Головка – это часть таблицы, в которой приводится содержание граф (колонок). Она может состоять как из одного, так и из нескольких ярусов. Заголовки и подзаголовки граф приводятся в именительном падеже единственного числа, в конце точки не ставят. Заголовки граф следует писать с прописной буквы, а подзаголовки граф - со строчной буквы, если они составляют одно предложение с заголовком, или с прописной буквы, если они имеют самостоятельное значение.

Рекомендуется головку таблицы отделять от остальной части таблицы двойной линией. Горизонтальные линии допускается не проводить, если их отсутствие не затрудняет пользование таблицей.

Боковик – это крайняя левая графа, содержащая сведения о строках. Графу «Номер по порядку» в таблицу включать не допускается, их следует указывать в боковике таблицы непосредственно перед наименованием.

Графы (колонки) содержат данные, которые относятся к головке и боковику таблицы. Недопустимы пустые графы, если сведения отсутствуют, то ставится тире.

Допускается в тексте, помещенном в таблицу, уменьшить размер шрифта на пункт и сделать интервал одинарным.

Таблицу, в зависимости от ее размера помещают под текстом, в котором впервые дана ссылка на нее, или на следующей странице, а при необходимости, в приложении к документу. Допускается помещать таблицу вдоль длинной стороны листа документа, так, чтобы для ее чтения надо было повернуть лист по часовой стрелке.

Если таблица не помещается на странице, то ее можно разделить на части. Над каждой последующей частью курсивом пишут «Продолжение таблицы...» или «Окончание таблицы...», повторяют ее головку или пронумеровывают графы и повторяют их нумерацию на следующей странице.

Список литературы представляет собой совокупность библиографических сведений о документе (книге, статье, диссертации и т.д.), приведенных по установленным правилам. Оно должно обеспечивать однозначную идентификацию документа.

Список литературы приводят в конце работы (перед приложениями), в нем перечисляют все использованные источники по алфавиту названий (авторов).

Существует 3 вида библиографического описания:

1) под именем индивидуального автора (дается при условии, что документ имеет не более 3-х авторов);

Пример

Новодворский В.Д., Пономарева Л.В. Бухгалтерская отчетность организации: Учеб. пособие. – М.: Изд-во «Бухгалтерский учет», 2010. – 360 с.

2) под именем коллективного автора (обычно дается на постановления правительства, материалы съездов, конференций и т.д.);

Пример

III научно-техническая конференция молодых ученых и аспирантов: Тезисы докладов / РХТУ им. Д.И.Менделеева, Новомосковский институт. Новомосковск, 2009.

3) под заглавием.

Пример

Организация работы с документами: Учебник / Под ред. проф. В. А. Кудряева. - М.: ИНФРА-М, 2009.-575с.

Сведения о статье из периодического издания должны включать сведения об авторе и заголовке статьи, наименование издания, год выпуска, том, номер издания (журнала), страницы, на которых помещена статья.

Пример

Монахов Д. Импровизация на компьютере // Домашний компьютер. 2003. №1 (31). С. 46-50.

В библиографическом описании приводятся сведения о нормативных документах, а также о материалах Интернета.

Пример

1 ГОСТ Р 6.30-2003 Унифицированные системы документации. Унифицированная система организационно-распорядительной документации. Требования к оформлению документов.

2 Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая от 31 июля 1998 г. № 146-ФЗ. Часть вторая от 5 августа 2000 г. № 117-ФЗ.

3 Методика применения дистанционных технологий (дистанционного обучения) в образовательных учреждениях высшего профессионального образования Российской Федерации от 01.07.2002 // Министерство образования РФ. Сервер «Дистанционное обучение». Страница «Нормативно-правовая база». http://dp.informika.ru/do/npb/index.asp?id=75&a=VD.

При ссылке в тексте курсовой работы на библиографические источники следует приводить порядковый номер по списку литературы, заключенный в квадратные скобки.

Пример – [17].

Материал, дополняющий текст курсовой работы, помещается в приложениях.

Приложения оформляют как продолжение работы (они должны иметь общую с остальным текстом сквозную нумерацию страниц), располагая их в порядке появления ссылок на них в тексте.

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы и иметь заголовок (с прописной буквы полужирным шрифтом без точки в конце). Посередине над заголовком с прописной буквы полужирным шрифтом должно быть напечатано слово «Приложение» и обозначение приложения.

Приложения обозначают прописными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключением букв Ё, 3, И, О, Ч, Ь, Ы, Ъ.

В случае полного использования букв русского алфавита допускается обозначать приложения арабскими цифрами.

Если в пояснительной записке одно приложение, то оно обозначается «Приложение А».

Содержание приложения указывают в его заголовке, который располагают симметрично относительно текста, приводят в виде отдельной строки (или строк), печатают, начиная с прописной буквы, полужирным шрифтом.

Допускается размещение на одной странице двух и более последовательно расположенных приложений, если их можно полностью изложить на этой странице.

В тексте курсовой работы обязательно должны быть даны ссылки на приложения: «… в соответствии с приложением Г» или «… см. Приложение А».

1.3  СОДЕРЖАНИЕ КУРСОВОЙ РАБОТЫ
Курсовая работа должна содержать следующие разделы:

1  введение;

2  разработка учетной политики экономического субъекта;

3  расчетная часть;

4  пояснения и расшифровки;
5  список литературы;
6  приложения.
Во введении определяются цели и задачи курсовой работы, раскрывается значимость составления годовой отчетности для организации любой формы собственности.

Во 2-м разделе разрабатываются основные положения учетной политики экономического субъекта, в которой описываются особенности хозяйствования путем раскрытия специфики организационно-правовой формы, формы собственности, видов имущества и обязательств, а также отражения их по счетам актива и пассива.

В 3-ей расчетной части производятся расчеты показателей и даются подробные пояснения к заполнению отчетов, входящих в состав годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности.

В 4-ой части составляются пояснения и расшифровки показателей годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности, которые включают раскрытие информации к отчетным формам (балансу и отчету о финансовых результатах), аналитическую часть и информацию, сопутствующую бухгалтерской (финансовой) отчетности.

В приложения относят заполненные рекомендованные формы годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Список использованной литературы оформляется в соответствии с общепринятыми требованиями.

1.4  ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАЩИТЫ КУРСОВОЙ РАБОТЫ

Законченная, правильно оформленная и подписанная студентом с указанием даты выполнения, курсовая работа в установленный срок представляется для проверки.

Если работа отвечает всем предъявляемым к ней требованиям, преподаватель допускает работу к защите. При неудовлетворительной оценке курсовая работа возвращается на доработку и затем представляется на рецензию повторно. Получив отрецензированную работу с отметкой «Работа допущена к защите», студент должен учесть замечания и подготовиться к защите.

В процессе защиты студент кратко излагает содержание курсовой работы и отвечает на вопросы преподавателя.

Курсовая работа оценивается по четырехбальной системе («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно») по следующим критериям:

1) степень соответствия объема и содержания работы заданию на курсовую работу;

2) оформление пояснительной записки;

3) качество выполнения работы;

4) правильность ответов на вопросы, поставленные преподавателем в ходе защиты курсовой работы.

Срок сдачи курсовой работы указывается в задании.
2  ВОПРОСЫ РАЗРАБОТКИ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ПРЕДПРИЯТИЯ
Под учетной политикой экономического субъекта понимается принятая им совокупность способов ведения бухгалтерского учета - первичного наблюдения, стоимостного измерения, текущей группировки и итогового обобщения фактов хозяйственной деятельности.
К способам ведения бухгалтерского учета относятся способы группировки и оценки фактов хозяйственной деятельности, погашения стоимости активов, организации документооборота, инвентаризации, способы применения счетов бухгалтерского учета, системы регистров бухгалтерского учета, обработки информации и иные соответствующие способы и приемы.
2.1  ФОРМИРОВАНИЕ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА
Учетная политика экономического субъекта формируется главным бухгалтером (бухгалтером) компании на основе действующего Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 1/2008 и утверждается руководителем.
При этом в учетную политику включаются:
1) рабочий план счетов бухгалтерского учета, содержащий синтетические и аналитические счета, необходимые для ведения бухгалтерского учета в соответствии с требованиями своевременности и полноты учета и отчетности;
2) формы первичных учетных документов, применяемых для оформления фактов хозяйственной жизни, по которым не предусмотрены типовые формы первичных учетных документов, а также формы документов для внутренней бухгалтерской отчетности;
3) порядок проведения инвентаризации активов и обязательств экономического субъекта;
4) методы оценки активов и обязательств;
5) правила документооборота и технология обработки учетной информации,
6) порядок контроля за хозяйственными операциями;
7) другие решения, необходимые для организации бухгалтерского учета.
При формировании учетной политики предполагается, что:
― активы и обязательства экономического субъекта существуют обособленно от активов и обязательств собственников этой организации и активов и обязательств других организаций (допущение имущественной обособленности);
― организация будет продолжать свою деятельность в обозримом будущем и у нее отсутствуют намерения и необходимость ликвидации или существенного сокращения деятельности и, следовательно, обязательства будут погашаться в установленном порядке (допущение непрерывности деятельности);
― принятая экономическим субъектом учетная политика применяется последовательно от одного отчетного года к другому (допущение последовательности применения учетной политики);
― факты хозяйственной жизни экономического субъекта относятся к тому отчетному периоду, в котором они имели место, независимо от фактического времени поступления или выплаты денежных средств, связанных с этими фактами (допущение временной определенности факторов хозяйственной жизни).
Учетная политика экономического субъекта должна обеспечивать:
― полноту отражения в бухгалтерском учете всех факторов хозяйственной деятельности (требование полноты);
― своевременное отражение фактов хозяйственной деятельности в бухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности (требование своевременности);
― большую готовность к признанию в бухгалтерском учете расходов и обязательств, чем возможных доходов и активов, не допуская создания скрытых резервов (требование осмотрительности);
― отражение в бухгалтерском учете факторов хозяйственной деятельности исходя не столько из их правовой формы, сколько из экономического содержания фактов и условий хозяйствования (требование приоритета содержания перед формой);
― тождество данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам синтетического учета на последний календарный день каждого месяца (требование непротиворечивости);
― рациональное ведение бухгалтерского учета, исходя из условий хозяйственной деятельности и величины организации (требование рациональности).
При формировании учетной политики экономического субъекта по конкретному направлению ведения и организации бухгалтерского учета осуществляется выбор одного способа из нескольких, допускаемых законодательством и нормативными актами по бухгалтерскому учету. Если по конкретному вопросу в нормативных документах не установлены способы ведения бухгалтерского учета, то при формировании учетной политики осуществляется разработка организацией соответствующего способа, исходя из положений по бухгалтерского учету.
Принятая экономическим субъектом учетная политика подлежит оформлению соответствующей организационно - распорядительной документацией (приказами, распоряжениями и т.п).
Способы ведения бухгалтерского учета, избранные организацией при формировании учетной политики, применяются с первого января года, следующего за годом утверждения  соответствующего организационно - распорядительного документа. При этом они применяются всеми филиалами, представительствами и иными подразделениями организации (включая выделенные на отдельный баланс), независимо от их места нахождения.
Вновь созданная организация оформляет избранную учетную политику в соответствии с настоящим пунктом до первой публикации бухгалтерской отчетности, но не позднее 90 дней со дня приобретения прав юридического лица (государственной регистрации). Принятая вновь созданной организацией учетная политика считается применяемой со дня приобретения прав юридического лица (государственной регистрации).
2.2  РАСКРЫТИЕ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ
Экономический субъект должен раскрывать принятые при формировании учетной политики способы бухгалтерского учета, существенно влияющие на оценку и принятие решений заинтересованными пользователями бухгалтерской (финансовой) отчетности.
Существенными признаются способы ведения бухгалтерского учета, без знания о применении которых заинтересованными пользователями бухгалтерской (финансовой) отчетности невозможна достоверная оценка финансового положения, движения денежных средств или финансовых результатов деятельности экономического субъекта.
К способам ведения бухгалтерского учета, принятым при формировании учетной политики экономического субъекта и подлежащим раскрытию в бухгалтерской (финансовой) отчетности, относятся способы амортизации основных средств, нематериальных и иных активов, оценки производственных запасов, товаров, незавершенного производства и готовой продукции, признания прибыли от продажи продукции, товаров, работ.

Состав и содержание, подлежащей раскрытию в бухгалтерской (финансовой) отчетности информации об учетной политике экономического субъекта по конкретным вопросам бухгалтерского учета, устанавливаются соответствующими положениями по бухгалтерскому учету.
В случае публикации бухгалтерской (финансовой) отчетности не в полном объеме, информация об учетной политике подлежит раскрытию, как минимум, в части, непосредственно относящейся к опубликованным материалам.
Если учетная политика экономического субъекта сформирована исходя из допущений, предусмотренных пунктом 6 ПБУ 1/2008, то эти допущения могут не раскрываться в бухгалтерской (финансовой) отчетности.
При формировании учетной политики экономического субъекта, исходя из допущений, отличных от предусмотренных пунктом 6 ПБУ 1/2008, такие допущения вместе с причинами их применения должны быть раскрыты в бухгалтерской (финансовой) отчетности.
Если при подготовке бухгалтерской (финансовой) отчетности имеется значительная неопределенность в отношении событий и условий, которые могут породить существенные сомнения в применимости допущения непрерывности деятельности, то организация должна указать на такую неопределенность и однозначно описать, с чем она связана.
Промежуточная бухгалтерская (финансовая) отчетность может не содержать информацию об учетной политике организации, если в последней не произошли изменения со времени составления годовой бухгалтерской отчетности за предшествующий год, раскрывшей учетную политику.
2.3  ИЗМЕНЕНИЕ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА
Изменение учетной политики экономического субъекта может производиться в случаях:
― изменения законодательства Российской Федерации или нормативных актов по бухгалтерскому учету;
― разработки экономическим субъектом новых способов ведения бухгалтерского учета. Применение нового способа ведения бухгалтерского учета предполагает более достоверное представление фактов хозяйственной деятельности в учете и отчетности организации или меньшую трудоемкость учетного процесса без снижения степени достоверности информации;
― существенного изменения условий деятельности. Существенное изменение условий деятельности организации может быть связано с реорганизацией, сменой собственников, изменением видов деятельности и т.п.
Не считается изменением учетной политики утверждение способа ведения бухгалтерского учета фактов хозяйственной деятельности, которые отличны по существу от фактов, имевших место ранее, или возникли впервые в деятельности экономического субъекта.
Изменение учетной политики должно быть обоснованным и оформляется в виде приказа или распоряжения по организации.

Изменение учетной политики должно вводиться с 1 января года (начала финансового года), следующего за годом его утверждения соответствующим организационно - распорядительным документом.
Последствия изменения учетной политики, оказавшие или способные оказать существенное влияние на финансовое положение, движение денежных средств или финансовые результаты деятельности организации, оцениваются в денежном выражении. Оценка в денежном выражении последствий изменений учетной политики производится на основании выверенных организацией данных на дату, с которой применяется измененный способ ведения бухгалтерского учета.
Последствия изменения учетной политики, вызванного изменением законодательства Российской Федерации или нормативными актами по бухгалтерскому учету, отражаются в бухгалтерском учете и отчетности в порядке, предусмотренном соответствующим законодательством или нормативным актом. Если соответствующее законодательство или нормативный акт не предусматривают порядок отражения последствий изменения учетной политики, то эти последствия отражаются в бухгалтерском учете и отчетности в порядке, установленном пунктом 21 ПБУ 1/2008.
В случаях, когда оценка в денежном выражении последствий изменения учетной политики в отношении периодов, предшествовавших отчетному, не может быть произведена с достаточной надежностью, измененный способ ведения бухгалтерского учета применяется к соответствующим фактам хозяйственной деятельности, свершившимся только после введения такого способа.
Изменения учетной политики, оказавшие или способные оказать существенное влияние на финансовое положение, движение денежных средств или финансовые результаты деятельности экономического субъекта подлежат обособленному раскрытию в бухгалтерской (финансовой) отчетности. Информация о них должна, как минимум, включать: причину изменения учетной политики; оценку последствий изменений в денежном выражении (в отношении отчетного года и каждого иного периода, данные за который включены в бухгалтерскую (финансовую) отчетность за отчетный год); указание на то, что включенные в бухгалтерскую (финансовую) отчетность за отчетный год соответствующие данные периодов, предшествовавших отчетному, скорректированы.
Изменения учетной политики на год, следующий за отчетным, объявляются в пояснениях и расшифровках к бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта.
2.4  ОСОБЕННОСТИ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА
В числе основных положений, определяющих учетную политику экономического субъекта, можно назвать следующие ее характеристики:
1) организационно-правовая форма, раскрывающая источники финансирования ее деятельности, распределение полученной прибыли и рисков;
2) форма собственности — государственная, частная, смешанная;
3) отраслевая принадлежность, определяющая состав затрат, входящих в себестоимость продукции;
4)  национальность: российская, иностранная, смешанная. 

Однако в реальной практике решающим при принятии той или иной учетной политики является, безусловно, результат эффективности применения в предыдущем отчетном периоде тех или иных бухгалтерских методик. Понятно, что представление об итогах года можно получить только проанализировав состояние дел в организации. Именно с подобного анализа и следует начать подготовку к формированию учетной политики на будущий хозяйственный период.
На предприятиях акционерного типа начало «бухгалтерского» года связано с подготовкой к проведению собрания акционеров, в отчете перед которыми следует отметить, что в плане повышения эффективности деятельности организации разработан серьезный подход к совершенствованию ее учетной политики. При этом основой такого рода отчета должна стать трансформированная пояснительная записка к балансу, с добавлением в нее элементов новой учетной политики, представляющая картину дальнейших перспектив финансового состояния фирмы.
Экономическое содержание учетной политики заключается в отражении через нее не только специфики деятельности фирмы. Поскольку, как известно, в условиях рынка экономическому анализу и прогнозированию финансовой ситуации придается особое значение, для каждого предприятия должен составляться свой уникальный план предвидения будущего хозяйственного года.
При этом следует обратить внимание еще на одну функциональную особенность учетной политики. В частности, если бухгалтер может разобраться в ситуации, прочитав баланс предприятия, то лица, принимающие ответственные решения, как правило, такими вопросами не владеют, поэтому техника составления учетной политики должна учитывать и такой аспект ее использования.
Смысловая нагрузка учетной политики состоит в том, что в начале года она декларирует бухгалтерский план, а в конце года - требуется сравнить положения, объявленные в учетной политике, с реальной ситуацией. Другими словами, пояснения и расшифровки к отчетности отвечают на вопрос: как учетная политика была реализована в течение года и если от нее были отклонения, то требуется раскрытие их причин.
Полученный материал должен лечь в основу вновь принимаемой учетной политики на следующий отчетный период.
Таким образом, учетная политика представляет собой набор методик, форм и техники ведения бухгалтерского учета в соответствии с действующим законодательством и особенностями организации.
Схему отражения особенностей бухгалтерского учета в учетной политике можно представить в виде:
Особенности бухгалтерского учета, отражаемые в учетной политике
	Методика ведения учета
	Формы учета
	Техника учета

	1. Способы погашения стоимости основных средств, нематериальных активов, МБП, т.е. их окупаемости.
2. Метод оценки произ​водственных запасов, товаров, незавершенного производства, готовой продукции.
3. Принцип разделения имущества на основные средства и средства в обороте.
4. Определение выручки для налогообложения:
по оплате
или по отгрузке

	1. Журнально-ордерная.
2. Мемориально-ордерная.
3. Упрощенная.
4. Метод 9-ти ведомостей.
5. Компьютерный метод.

	На должности бухгалтера — совместитель или специализирующаяся организация (аудиторские фирмы могут вести

бухгалтерский учет)



При составлении такой схемы требуется отметить какие-либо особенности учета, присущие организации.
Исходя из вышесказанного, попытаемся показать, какие особенности допустимы в учете в пределах налоговых правил по каждому счету. Прежде всего, в учетной политике должен быть указан планируемый перечень счетов, которые предприятие будет использовать в бухгалтерском учете своих хозяйственных операций. В предлагаемой нами ниже схеме рассмотрены все использующиеся в российском учете счета, хотя в реальной практике такая ситуация практически не встречается, поскольку организация ведет бухгалтерию, как правило, на двух-трех десятках счетов.
В приказе об учетной политике следует указать и статус бухгалтера на данном предприятии, например: штатный, совместитель (внутренний или внешний) и т.д. При этом следует руководствоваться следующими соображениями:
-  при средних или больших объемах хозяйственных операций бухучет может вести штатный бухгалтер;
-  при необходимости бухгалтерские функции предприятия может взять на себя (на основании договора) специализированная организация профессиональных бухгалте​ров — как правило, это аудиторская фирма;
-  бухгалтер, являющийся для организации внешним или внутренним совместителем.
При этом ответственность между ними распределяется следующим образом:
бухгалтерская служба отвечает за:
1)  общую методологию учета;
2)  правильность отражения на счетах учета хозяйственных операций.
руководитель отвечает за:
1)  организацию учета;
2)  обеспечение возможности правильного ведения бухгалтерского учета;
3)  соблюдение информационной подчиненности бухгалтерской службе всех подразделений предприятия.
В числе действующих в современной ситуации форм организации бухгалтерского учета можно назвать следующие:
-  централизованная (выполнение функции учета, анализа и пр.);
-  децентрализованная (главная бухгалтерия имеет в своем подчинении разбросанные по предприятию бухгалтерские службы — возможно, даже с составлением своего отдельного баланса). Децентрализованная бухгалтерская служба удобна при территориальной отдаленности различных подразделений предприятия или при больших оборотах операций по различным видам уставной деятельности фирмы;
-  смешанная — это самая распространенная форма ведения учета: главная бухгалтерия сводит баланс, а бухгалтерские отделы выполняют бухгалтерскую обработку различных операций — например, учет расчетов между поставщиками, с персоналом, с подрядчиками, с покупателями. 

К учетной политике относятся и вопросы численности персонала, занятого бухгалтерскими расчетами. Как правило, к учетной политике подходят формально, забывая, что это своего рода распорядок внутренних правил компании. Поэтому ее обсуждение следует выносить на собрание акционеров, для АО, или на собрание участников товарищества с анализом тех или иных вариантов учетной политики — например, обсудить предлагаемый бухгалтером график документооборота и его возможные варианты, а также план организации бухгалтерского учета, должностные инструкции и т.д.
2.5  ПРИКАЗ ОБ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКЕ ПРЕДПРИЯТИЯ
На практике к формированию учетной политики часто относятся формально, как к одному из требований налоговых органов, ссылаясь на ограниченные требования к ее содержанию. На самом деле действующая нормативная база позволяет с помощью учетной политики решить следующие задачи:
-  выбрать наиболее отвечающий целям и задачам организации способ ведения учета;
-  разработать самостоятельно порядок ведения учета хозяйственных операций в случае отсутствия в законодательстве рекомендаций по их отражению.
Это поможет избежать споров с налоговыми органами по вопросам правильности отражения тех или иных операций и выбрать оптимальный порядок формирования финансового результата организации.
Рекомендуется в приказе об учетной политике отразить два аспекта:
1) организационный — общие вопросы организации работы бухгалтерской службы;
2)  методологический — отражение на счетах баланса особенностей учетной политики предприятия.
2.6  ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ ПОСТАНОВКИ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА НА ПРЕДПРИЯТИИ, ОТРАЖАЕМЫЕ В УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКЕ
Приведем перечень основных положений, которые следует отразить в приложении к учетной политике — в разделе «Организационные вопросы».
1. Форма обработки учетной информации, принятая в бухгалтерском учете организации. При этом следует указать ее конкретно, исходя из следующих имеющихся вариантов:
1)  журнально-ордерная;
2)  мемориально-ордерная;
3)  упрощенная;
4)  метод 9-ти ведомостей;
5)  компьютерная;
6)  другая.
2. Рабочий план счетов бухгалтерского учета, приведенный в приложении №_____.
В этом же разделе следует отметить следующие характерные для учетной политики организации черты:
а)  Ведение бухгалтерского учета и составление отчетности осуществляются в зависимости от объема работы:
-  бухгалтерской службой, возглавляемой главным бухгалтером;
- бухгалтером — сотрудником, принятым на должность бухгалтера, предусмотренную штатным расписанием;
- специализированной организацией или бухгалтером-специалистом, которым на договорных началах передано ведение учета;
б)  Для оформления следующих хозяйственных операций (привести перечень) использовать формы первичных документов, разработанных организацией самостоятельно и приведенных в приложении №_____

в)  График документооборота приведен в приложении №_____;
г)  Перечень лиц, имеющих право подписи первичных документов;
д) Осуществлять оценку имущества, обязательств и хозяйственных операций:
-   в рублях и копейках;
-   в суммах, округленных до целых рублей;
е) Проводить обязательную инвентаризацию по следующему плану (прилагается)

2.7  ОТРАЖЕНИЕ НА СЧЕТАХ БАЛАНСА

ОСОБЕННОСТЕЙ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ПРЕДПРИЯТИЯ
С учетом действующих на сегодняшний день и рекомендованных к применению ПБУ рассмотрим взаимодействие счетов баланса с особенностями учетной политики предприятия.
Бухгалтеру сначала надо разработать список применяемых счетов и субсчетов к ним, а в приказе об учетной политике следует указать особенности отражения на счетах хозяйственных операций, принятых в учетной политике организации.
Исходя из этого, покажем, какие особенности учета и на каком счете следует отразить в учетной политике.
Счет 01 «Основные средства»
На этом счете следует сформулировать особенности учета основных средств, которые можно отразить в учетной политике, в том числе следующие: формулировку того, что вы будете понимать под основными средствами (производственными и непроизводственными).

В приводимых вариантах учетной политики требуется указать, какие основные средства использует организация в своей уставной деятельности для извлечения прибыли. По отечественным нормативам критериями отнесения к основным средствам служат стоимость больше 40 тыс. руб. или срок службы больше одного года. Методическими рекомендациями по учету основных средств предлагаются новые подходы к классификации основных средств:
По степени использования — на находящиеся:
-  в эксплуатации;
-  в запасе (резерве);
-  в стадии достройки, дооборудования, реконструкции и частичной ликвидации;
-  на консервации.
В учетной политике по счету 01 «Основные средства» следует указать порядок проведения переоценки основных средств: либо путем индексации с применением индекса-дефлятора, либо путем прямого пересчета по документально подтвержденным рыночным ценам.
Организация самостоятельно устанавливает и отражает в учетной политике срок полезного использования основных средств в следующих случаях:
-  при его отсутствии в технических условиях;
-  когда он не установлен в централизованном порядке;
-  при приобретении основных средств бывших в употреблении.
Организации могут выбрать вариант определения срока полезного использования основных средств, исходя из:
- ожидаемой производительности или мощности применения оборудования;
-  ожидаемого физического износа, зависящего от режима эксплуатации (количества смен), естественных условий и влияний агрессивной среды, системы планово-предупредительных видов ремонта;
-  нормативно-правовых и других ограничений использования объекта (например, срока аренды).
В зависимости от имеющихся прав на объекты основные средства подразделяются на:
-  объекты основных средств, принадлежащие организации на праве собственности (в том числе сданные в аренду);
-  объекты основных средств, находящиеся у организации в оперативном управлении или хозяйственном ведении;
-  объекты основных средств, полученные организацией в аренду.
Классификация основных средств на собственные и арендованные имеет непосредственное отношение к определению минимального размера уставного капитала при создании организации и к оценке чистых активов организации при осуществлении его производственно-коммерческой деятельности.
В учетной политике приводится также перечень объектов основных средств, стоимость которых не погашается.
Счет 02 «Амортизация основных средств» 
Отражается способ начисления амортизационных начислений. Можно использовать один из следующих способов:
-  линейный способ;
-  способ уменьшаемого остатка;
-  способ списания стоимости по сумме лет срока полезного использования;
-  способ списания стоимости пропорционально объему продукции;
-  ускоренную амортизацию.
Не менее чем за два месяца до начала применения ускоренной амортизации следует поставить в известность об этом налоговые органы; кроме того, объектом применения данного способа могут быть только высокотехнологичные средства производственного назначения. При этом в учетной политике следует привести расчет, который начинался бы со слов: «Введение ускоренной амортизации приведет к предполагаемому снижению прибыли на...». В российской практике для целей налогообложения применяются линейный и ускоренный методы амортизации.
Счет 03 «Доходные вложения в материальные ценности»
Не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами и присутствует в плане счетов, используемых организацией.
Счет 04 «Нематериальные активы»
Устанавливается срок полезного использования, исходя из:
-  экономической целесообразности;
-  ожидаемого получения в результате использования количества продукции или иного натурального показателя работ и т.д.
Счет 05 «Амортизация нематериальных активов» Отражается способ начисления сумм амортизации. Можно использовать один из следующих способов:
-  линейный способ — исходя из норм, рассчитанных организацией на основе срока их полезного использования;
-  способ списания стоимости пропорционально объему продукции работ (услуг).
Счет 07 «Оборудование к установке»
По мере необходимости на нем отражаются средства, не введенные в эксплуатацию. Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. Этот счет присутствует в плане счетов, используемых организацией, без расшифровки.
Счет 08 «Вложения во внеоборотные активы».
Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. Этот счет присутствует в плане счетов, используемых организацией, без расшифровки.
Счет 10 «Материалы»
Во-первых, устанавливается единица учета материалов:
- по наименованиям;
- по наименованиям и однородным группам (видам);
- по однородным группам.
Во-вторых, выбирается один из способов учета материалов: по фактической себестоимости их приобретения или по учетным ценам. Фактическая себестоимость их приобретения состоит из цены приобретения и расходов по заготовке и доставке. Необходимо также определить порядок распределения общих затрат между единицами бухгалтерского учета материалов пропорционально:
-  их стоимости;
-  их физическому объему;
-  их весу;
-  иному способу.
В-третьих, отражается метод определения фактической себестоимости материальных ресурсов, списываемых в производство. Разрешено использовать следующие методы:
-  по себестоимости единицы запасов;
-  по средней себестоимости;
-  по себестоимости первых по времени закупок (ФИФО);

Счет 14 «Резервы под снижение стоимости материальных ценностей»
С переходом на новый План счетов на счете 14 учитываются резервы под снижение стоимости материальных ценностей.
В конце года непосредственно перед составлением баланса на сумму разницы между балансовой стоимостью материалов и их рыночной стоимостью (стоимостью возможной реализации) создается резерв, который отражается записью по Д91 и К14.
В начале следующего года резерв восстанавливается (Д14 — К91).
Счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей»
Применение этого счета отражается в учетной политике в том случае, если учет материалов и МБП организован по учетным ценам (плановая цена предприятия, заложенная при прогнозировании себестоимости)
Счет 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей»
Применение этого счета отражается в учетной политике в том случае, если учет материалов и МБП организован по учетным ценам.
Счет 19 «Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям»
Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. Этот счет присутствует в плане счетов, используемых организацией, без расшифровки.
Счет 20 «Основное производство»
Определяются объекты калькулирования по следующим направлениям:
-  виды продукции;
-   виды работ;
-   виды услуг;
-  заказ (договор);
-  этап работ по заказу (договору).
Устанавливаются методы учета затрат и калькулирования для объектов калькулирования в рамках следующих вариантов, обусловленных особенностями уставной хозяйственной деятельности организации:
Простой — при котором производственные расходы за отчетный период составляют себестоимость всей выпущенной продукции (работ, услуг). Себестоимость единицы продукции (работ, услуг) определяется путем деления суммы всех затрат на количество продукции (видов работ, услуг).
Нормативный — составляется нормативная калькуляция по действующим на начало месяца нормам с исчислением отклонений от этих норм в конце месяца и принятием управленческого решения на основе анализа причин этих отклонений; как правило, применяется в организациях с массовым и серийным характером производства.
Позаказный — объектом калькулирования является производственный заказ (например, изготовление самолета).
Попередельный метод используется в отраслях промышленности с массовым и крупносерийным производством, где сырье и материалы проходят последовательно несколько фаз обработки (переделов). При этом различают полуфабрикатный и бесполу-фабрикатный методы калькулирования в зависимости от особенностей производства:
- полуфабрикатный метод применяется на предприятиях, реализующих продукцию каждого передела на сторону, поэтому исчисляется себестоимость каждого передела в отдельности;
- при бесполуфабрикатном методе стоимость продукции в промежуточных переделах не калькулируется, так как продукция каждого отдельного передела не реализуется на сторону.
Затем определяются варианты организации учета затрат, включаемых в себестоимость продукции, работ и услуг. Обычно используют следующие варианты:
-  калькуляционный традиционный учет с нормированием затрат или без нормирования затрат;
-  калькуляционный нетрадиционный учет с нормированием затрат или без нормирования затрат;
-  учет с применением счета 40 «Выпуск продукции (работ, услуг)»);
-  учет с применением счета 46 «Выполненные этапы по незавершенным работам»);
-  иная система учета.
Главное отличие традиционного метода учета хозяйственных операций от нетрадиционного заключается в порядке списания общехозяйственных расходов. При традиционном методе косвенные расходы, отражаемые на счетах 25 «Общепроизводственные расходы» и 26 «Общехозяйственные расходы», списываются в конце отчетного периода на счет 20 «Основное производство». При нетрадиционном методе счет 26 закрывается исключительно на счета учета затрат.
Указывается способ отражения незавершенного производства:
-  по фактической или плановой производственной себестоимости;
-  по прямым статьям затрат;
-  по стоимости сырья, материалов или полуфабрикатов.
Отметим, что к незавершенному производству относятся продукция, не прошедшая всех стадий технологического процесса, неукомплектованные изделия, изделия, не прошедшие испытания и технической приемки.
Счет 21 «Полуфабрикаты собственного производства»
Выделение учета полуфабрикатов собственного производства на отдельный счет отражается в учетной политике. Указывается способ отражения полуфабрикатов собственного производства в учете:
-  по фактической или плановой производственной себестоимости;
-  по прямым статьям затрат;
-  по стоимости сырья, материалов.
Счет 23 «Вспомогательные производства»
Определяется порядок списания расходов, собранных на счете пропорционально:

-  объему выполненных работ, услуг;
-  плановой (нормативной) себестоимости выполненных работ;

-  фактической себестоимости выполненных работ;
-  иному методу распределения, приведенному в отраслевых методических указаниях по учету, планированию и калькулированию себестоимости.
При использовании этого счета указывается способ отражения незавершенного производства:
1) по фактической или плановой производственной себестоимости;

2) по прямым статьям затрат;
3) по стоимости сырья, материалов или полуфабрикатов.
Счет 25 «Общепроизводственные расходы»
Один из главных счетов, отражающих особенности учетной политики организации, поскольку отражает порядок списания расходов.
Счет 26 «Общехозяйственные расходы»
Существуют два способа закрытия счета, которые определяются учетной политикой предприятия. В первом случае общехозяйственные расходы списываются в дебет счетов 20 «Основное производство», 23 «Вспомогательные производства» и 29 «Обслуживающие производства и хозяйства». Во втором случае расходы в качестве условно-постоянных списываются в дебет счетов учета затрат. Порядок распределения общехозяйственных расходов между отдельными объектами учета определяется аналогично счету 25.
Счет 28 «Брак в производстве»
Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. Этот счет присутствует в плане счетов, используемых организацией без расшифровки.
Счет 29 «Обслуживающие производства и хозяйства»
Необходимо дать перечень объектов, относимых к непроизводственной сфере, затраты по содержанию которых будут учитываться на данном счете.
Счет 97 «Расходы будущих периодов»
В учетной политике следует указать принцип списания расходов с этого счета, принятый в данной организации.
Счет 46 «Выполненные этапы по незавершенным работам» 
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 40 «Выпуск продукции (работ, услуг)» 
При применении этого счета в учетной политике раскрывается способ учета затрат по выпускаемой продукции.
Счет 43 «Готовая продукция» 
Этот счет расшифровывается в учетной политике организации с указанием особенностей отражения себестоимости готовой продукции в данной организации.
 При использовании для учета затрат на производство счета «Выпуск продукции (работ, услуг)» готовая продукция отражается по плановой себестоимости, в другом случае — по фактической себестоимости, что и нужно описать в учетной политике.
Счет 41 «Товары»
В учетной политике отражается цена, по которой в данной организации будут учитываться товары, — покупная или продажная.
Счет 42 «Торговая наценка»
Указываются разные способы учета торговой наценки при розничной и оптовой торговле.
Счет 44 «Расходы на продажу»
В учетной политике указывается принятый в организации порядок списания коммерческих расходов по одному из следующих вариантов:
- списание коммерческих расходов общей суммой на счет 90 «Продажи»;
- методом распределения между отдельными видами продукции (работ, услуг) пропорционально либо прямой заработной плате работников, занятых реализацией конкретных видов продукции (работ, услуг), либо выручке от реализации конкретных видов продукции (работ, услуг), либо иному признаку.
Счет 45 «Товары отгруженные»

Применение счета зависит от условий договора поставки: Он применяется, если договором предусмотрен отличный от общего порядка момент перехода права собственности к покупателю (например, при экспорте продукции).
Счет 90 «Продажи»
Следует указать в учетной политике способ учета выручки, при котором продукция, произведенная предприятием, считается реализованной: «по отгрузке» или «по оплате». Для учета выручки по оплате (когда выручка от реализации считается по мере отгрузки и поступления средств на расчетный счет предприятия) нужны серьезные обоснования: следует указать вариант учета НДС с выручки от реализации продукции. Можно учитывать НДС по отгрузке, а для целей налогообложения НДС по неоплаченным, но отгруженным товарам учитывать на счете 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», субсчет «НДС начисленный».

Счет 91 «Прочие доходы и расходы»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 50 «Касса»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 51 «Расчетные счета»
Указывается количество расчетных счетов предприятия. 
Счет 52 «Валютные счета»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 55 «Специальные счета в банках»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 57 «Переводы в пути»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Субсчет 76-2 «Расчеты по претензиям» счета 76
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Субсчет 76-1 «Расчеты по имущественному и личному страхованию»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 68 «Расчеты по налогам и сборам».
Указать применяемые субсчета. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» 
Указать применяемые субсчета. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» 

Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки. 
Счет 71 «Расчеты с подотчетными лицами» 
Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки. 
Счет 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям» 
Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки. 
Счет 75 «Расчеты с учредителями»
Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки. 
Счет 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» 
Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.

Счет 79 «Внутрихозяйственные расчеты»
Указать наличие филиалов предприятия и обособленных подразделений, расчеты с которыми будут вестись по этому счету, а также форму ведения бухгалтерского учета — централизованную или обособленную и все вопросы отражения особенностей хозяйственных операций на счетах Главной книги юридического лица.
Счет 99 «Прибыли и убытки» 
Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 98 «Доходы будущих периодов»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Как известно, этот счет отражает доходы по операциям, срок совершения которых не наступил, а доход уже получен, поэтому для соблюдения обязательного в бухучете принципа равномерности мы должны перенести часть дохода на кредит счетов 90, 91 и 99 для налогообложения, а поэтому необходимо отразить факт использования этого счета в учете.
Счет 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей» 

Способ ведения бухгалтерского учета не отражается в учетной политике, а регламентируется нормативными документами. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 80 «Уставный капитал» 
В учетной политике должно быть отражено, планируется ли изменение уставного капитала, которое обязательно оформляется протоколом собрания учредителей.
Счет 82 «Резервный капитал» 
В учетной политике следует отметить условия и размер отчислений от прибыли на пополнение резервного капитала. Обязательно нужно указать, будет ли расходоваться резервный капитал в течение года, а потом снова пополняться.
Счет 83 «Добавочный капитал» 
Следует отметить факт переоценки основных средств, если он будет иметь место, и способы формирования добавочного капитала.
Счет 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» 
В учетной политике в соответствии с положениями ПБУ 4/99 в отчетности не следует показывать способ распределения полученной прибыли по фондовому или бесфондовому методу. В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 96 «Резервы предстоящих расходов» 
В учетной политике отмечается факт создания резервов и приводится их перечень. Счет включается в рабочий план счетов без расшифровки.

Счет 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
Счет 86 «Целевое финансирование»
В учетной политике указывается сам факт применения этого счета путем его включения в рабочий план счетов без расшифровки.
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