
1. Корпоративной информационной системой называется 

1) сеть из n компьютеров 

2)  совокупность средств для широковещательной передачи информации 
3)  совокупность средств автоматизации управления предприятием 

 

2. Бизнес-процессом называется 
1) модель деятельности предприятия, выраженная в терминах внутренних и внешних связей 

2) процесс согласования решений руководства компании 

3) деятельность менеджеров предприятия 
 

3. Основным назначением корпоративных информационных систем является 

1) оперативное предоставление непротиворечивой, достоверной и структурированной информации для принятия 
управленческих решений 

2) передача данных в глобальную сеть Интернет 

3) обеспечение передачи сообщений между пользователями 
 

4. Под стратегическим планированием деятельности предприятия понимается 

1)  планирование с учетом влияния внешних параметров 
2)  планирование бюджетирования направлений деятельности 

3)  планирование схемы производственного цикла 

 
5. Под оперативным планированием деятельности предприятия понимается 

1)  планирование с учетом влияния внешних параметров 

2)  планирование бюджетирования направлений деятельности 
3) планирование схемы производственного цикла 

 

6. Функцию управления финансовыми потоками обеспечивают следующие задачи, реализованные в рамках корпоративной 
информационной системы 

1)  Бухгалтерское разделение финансов и финансовое планирование по контрактам 

2)  Материальный учёт и исполнение товарной части контрактов 
3)  Технико-экономическое планирование и мониторинг себестоимости 

4)  Табельный учёт и расчёт заработной платы 

 
7. Функцию управления товарными потоками обеспечивают следующие задачи, реализованные в рамках корпоративной 

информационной системы 

1)  Бухгалтерское разделение финансов и финансовое планирование по контрактам 
2)  Материальный учёт и исполнение товарной части контрактов 

3)  Технико-экономическое планирование и мониторинг себестоимости 

4)  Табельный учёт и расчёт заработной платы 
 

8. Функцию управления себестоимостью обеспечивают следующие задачи, реализованные в рамках корпоративной 

информационной системы 
1)  Бухгалтерское разделение финансов и финансовое планирование по контрактам 

2)  Материальный учёт и исполнение товарной части контрактов 

3)  Технико-экономическое планирование и мониторинг себестоимости 
4)  Табельный учёт и расчёт заработной платы 

 

9. Функцию управления персоналом обеспечивают следующие задачи, реализованные в рамках корпоративной 
информационной системы 

1)  Бухгалтерское разделение финансов и финансовое планирование по контрактам 

2)  Материальный учёт и исполнение товарной части контрактов 
3)  Технико-экономическое планирование и мониторинг себестоимости 

 
4)  Табельный учёт и расчёт заработной платы 

 

10. Холдинговыми корпорациями называются компании, 
1)  структурные подразделения которых представляют в значительной степени самостоятельные самодостаточные отдельные 

предприятия 

2)  основной деятельностью которых является купля-продажа 
3)  имеющие отдел автоматизации 

 

11. В структуре производственных предприятий всегда имеются следующие отделы 
1)  отдел поставок комплектующих/сырья и отдел обучения сотрудников 

2)  отдел информационных технологий и отдел контроля качества 

3)  отдел организации производства и отдел сбыта 
 

12. Необходимость внедрения интегрированных информационных систем вытекает из задачи 

1)  обеспечения актуальности информации, поступающей к руководителю 
2)  обеспечения целостности предприятий 

3)  конвейерного производства 

 
13. Основной целевой функцией корпоративной информационной системы является 

1) создание базы для принятия как можно меньшего числа ошибочных управленческих решений 

2) генерация верных управленческих решений 
3) фиксация отклонений от нормативного управленческого процесса 

 

14. Информационной моделью корпоративной информационной системы называется 
1)  совокупность правил и алгоритмов функционирования корпоративной системы 

2)  топология сети передачи данных 



3)  аппаратно-техническая база программного комплекса 

 

15. Фундаментальными смысловыми единицами понятия «корпоративная информационная система» являются 
1)  регламент внесения изменений в конфигурацию программного комплекса и состав его функциональных модулей 

2)  регламент развития информационной модели и правила внесения в неё изменений 

3)  информационная модель и программный комплекс 
 

16. С точки зрения способа программной реализации локальными информационными системами называются системы, 

1)  основная функциональность которых сосредоточена на одной ЭВМ 
2)  построенные по иерархическому принципу, с чётким разделением задач, решаемых отдельными частями системы 

3)  организованные на локальных вычислительных сетях 

 
17. С точки зрения способа программной реализации клиент-серверными информационными системами называются 

системы, 

1)  основная функциональность которых сосредоточена на одной ЭВМ 
2)  построенные по иерархическому принципу, с чётким разделением задач, решаемых отдельными частями системы 

3) организованные на локальных вычислительных сетях 

 
18. Под открытостью архитектуры корпоративных информационных систем понимается 

1)  свойство, определяющее возможность конфигурирования системы с помощью настроек 

2)  свойство, определяющее возможность конфигурирования системы с использованием сторонних программных продуктов 
3)  свойство поддерживать технологию размещения системы на серверах удаленного провайдера и работы с ней по каналам 

Internet 

 
19. Под технологией ASP (Application Service Provider) понимается технология 

1)  конфигурирования системы с помощью настроек 

2)  конфигурирования системы с использованием сторонних программных продуктов 
3)  размещения системы на серверах удаленного провайдера и работа с ней по каналам Internet 

 

20. Технологическая структура корпоративных информационных систем, построенных на основе концепции XML включает 
в себя 

1)  Сервер баз данных, XML-данных и HTML-интерфейса 

2)  Сервер обмена данными с другими приложениями и ASP сервер 
3)  Прокси-серверы и Web-серверы 

 


